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En pleine flambée du chomage
Cesbron peine a recruter

Le groupe angevin Cesbron, spécialisé dans le froid, la climatisation et les énergies renouvelables, veut
cette année encore recruter prés de 100 collaborateurs. Pour |es attirer, il propose des plans de carriere.

Vincent BOUCAULT

AE-; ans, Helmut Werner pouveit
difficilement espdper ure nou-
velle carrene professlonnelle,
Cest pourtant ce que cel Allemand
originalre de Stullgart, dowe d une so-
lide experlence dans la chaudronmne-
rie el la soudure, est en bain J'entre
woir grace a0 groupe Cesbron, base a
Saint-Bartivdley-d" Anjou. La soclété,
spdciatisée dansle frold, fe chaud etla
climatisation industriels, i a propose

&n octobre un

« Nows awons conirat & durée
délerminde

o mw qui commence

des charges » par. . deux ans
de formation

par aliernance, = Je vais devenir dépan-
netr frigoshe +, se réjouit le quingua-
pénzire actuelernant en stage aux
Sablee-d'Olonne. « e sulvim pewt-Hre
une nouvelle formarion de deux ans. 5
feveuy, g poural devenirchef deservice
cons e service aprés-vente. -

Ceshron a un besoin impéneux de
bras coanpétents pour vendre, instal-
ler et malnienir cdes equipe ments dont
Il m'assure pas la produclion. Cette
année, | compte recruter 87 collabo-
rateurs. Le marche est porteur, mo-
tamment du cdle des grandes surfa-
ces, de plus en plus demandeuses de
fowwrs industriels de boulangerie, mals
aussl de celul des Energies renouve:
lables que la soclété aboarde & lravers
ung newveile marque ; lec,
Comme le gateau allive aussi de
wrands groupes ntemationaus, la
tenshon sur ce s ent d'emploi est
shve, ELce malgrd |a flambée actuslie

Un atelier familial

Angers, hier. e groupe Ceshron foride son dévalonpem
Yo la recessite e recruter pour vendre, Wrestaller el malntenir des équipernents, Phofo OO0+ Yolande MIGNCT

du chémage, autant plus que de-
puis 2002, Cesbron affiche des amb-
tinns nationales et élend son maflage
sur Fensemble du lemitoire hexago-
nal [fire par aillewrs). 1| compte parter
ses effechiis & erviran 1000 salariés
A horizon 2013,

« Cest wrof que nogs avens des difficiles

Ll

devenu réseau national

Le groupe Cesbran etait 2 Forigine un
atelier familial Créé par Fabien Cos-
brca en 1911, il & &t repeis par le fils
de oe dernder, Jacques, en 1939, puls
par le petit-fils, Jacques-Antoine, en
1974, Toujours & la téte de la sociéld,
ce dernier a décide de lui donmer une
dimenslon natkonale dans les années
2000 en mullipliant les creations el
les acquisifions,

Dans FOuest d'abord mals aussl et
de plus en plus, partoul en France.
AWEE 125 deuy dernisres reprises, OT

Clim & Lyon et Frigeval & Valence,
Cespron, qui e revendique comme
le premier groupe indépendant dans
son secteur, compte 52 agences et
730 employes jcontre 300 en 2003
San chiffre d'affaires en 2008 &l ail de
26 milllons d'ewrcs. Le capital reste
presque exclusivement détenu par
le Pdg mais il a dié ouveri récem-
ment & des parlenaires extérisurs.
Revente an vue ? = (e n'est wraiment
pos & lerdre du Jour = répond 1ean-
Plerme Mede.
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pour les gbiirer, reconnait Jean-Pierre
Merle, le directeur géneral du groupe.
Mows gvons besoin de rendre nas mé-
tiars plus sexy. Alors, Nous proposens
non seulement wn emplol ms ouss, 5§
I personne est molives, une evolution
de carriere. = Vol e cursus enirewv
par Helmat Werner.

erid sur un résegu de techiiciers o installation el de maintenance.

| \ Hag il ;‘

Quant & la prembére prise do contact,
elie est facilitée par le iéseau malson,
= 143 Ol RO VDTS (85 GEences, 105 es-
porsables participent é des jurys o exo-
mens, Inderviennen! dons Jes dooles »,
reprend le dirigeant. A Angers, des
contacts onl &8 noues aved FAFPA,
via un groupement demployeurs,
Frigo. Dix techniciens sont en cours
de formation. Un aulie est en deve-
nir avec |e fycée lechnique de ba Ba-
ronnerks, « Nous avons pofre cohier des
charges, précise Jean-Fieme Meile,
Nows votdons former nos ool leborabeurs
& nos techrmologies mais gussi @ celles
qui feront la différence sur le marché.s
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